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MENSAIJE

Para el Servidor Pablico Municipal, la transparencia y el profesionalismo en la
rendicion de cuentas debera reflejarse en la atencion y satisfaccion del ciudadano
al hacer uso de las distintas direcciones con las que cuenta el Municipio al servicio
de todos.

En el Municipio de Actopan, Veracruz, buscamos dia con dia, a través de los
funcionarios y empleados publicos municipales, generar la confianza, la
certidumbre y el respeto en el servicio que merece el ciudadano en general. Con la
firme conviccién de que los valores como integridad, honradez, independencia,
objetividad, imparcialidad y capacidad profesional, deberan formar nuestro
quehacer diario como representantes de la Administraciéon Publica Municipal. La
armonia en el desarrollo diario de la Administracién Publica Municipal, se debe al
actuar de los servidores publicos, en la suma de valores éticos que difundimos
como: libertad, justicia, igualdad, dignidad, legalidad y paz.

La Contraloria Interna Municipal, es la encargada de regular, vigilar e informar
sobre la ejecucion de los recursos en su aplicacién de manera honesta, eficiente y
eficaz, donde el ciudadano es el fin a satisfacer, debido a que el objetivo primordial
de la Administracién Plblica es acercar los recursos y servicios al ciudadano
buscando incrementar su felicidad y calidad de vida.
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Los componentes basicos de nuestro actuar cotidiano son: la constancia, el
servicio y atencién, la responsabilidad, la honestidad, la imparcialidad y los
resultados dados a todos y cada uno de los ciudadanos; ya que como servidores
publicos debemos garantizar todos los valores con dignidad e integridad que
permitan la unién en el trabajo y nuestro municipio, actuando con determinacion,
capacitacion y decision. Donde la presente Administracion saldréa avante con.
resultados visibles que el alcalde junto con su equipo estd brindando a los
Actoperios. ’

L.C. Y MAA.P. MARTHA YOLANDA GRAJALES SANCHEZ
CONTRALOR INTERNO MUNICIPAL
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CODIGO pe ETICA

“EL DERECHO ES EL INSTRUMENTO PRODUCIDO POR LOS HOMBRES
PARA SERVIR A LA JUSTICIA, EL HOBRE DEBERA ELEGIR
LA SOLUCION MAS ADECUADA A CADA PROBLEMA,
TENIENDO PRESENTES LOS PRINCIPIOS
ETICOS DE LA INSTITUCION”.
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CAPIiTULO 1
INTRODUCCION

Los municipios tienen la obligacién de establecer a su interior un Organo de
Control Interno “Contraloria”, el cual sera el encargado de desarrollar las funciones
de control, supervision y evaluacién de forma profesional, objetiva e
independiente, donde el Contralor debera consolidar con plena confianza a los
ciudadanos en su relacion con la Administracién Publica, adoptando las formas
establecidas por el Organo de Fiscalizacion Superior del Estado de Veracruz
(ORFIS), contenidas en el Cédigo de Etica y sustentada en La Constitucion
Politica del Estado de Veracruz, la Ley Organica del Municipio Libre y el Cédigo
Hacendario Municipal.

El Cédigo de Etica constituye un nuevo elemento que, ordena y da sentido a los
valores de los funcionarios de la Administracién Publica Municipal, que sirven de
base en accién y funcién ante los ciudadanos del Municipio de Actopan, Ver.

La Contraloria Interna desarrolla un papel fundamental en la vigilancia y aplicacién
de los recursos publicos, recursos humanos inherentes a los ciudadanos, para la
rendicion de cuentas y el mejor funcionamiento preventivo y correctivo para los
Ediles y el Ayuntamiento como Estado Democratico. Por tal motivo, es de vital
importancia para la ciudadania la confianza para la fiscalizaciéon efectiva donde
puede solicitar la rendicion de cuentas a quien tiene la accién de administrar y
manejar los recursos publicos del Municipio, ya que los entes fiscalizables deben
tener certeza de que el personal que los audita, lo hace con calidad,
profesionalismo y ética.
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Por lo antes mencionado, el presente Codigo se elabord con el propésito de
fomentar una cultura basada en los valores que dignifiquen el desempefio de las
funciones. :

La base estructural del presente Cédigo de Etica, muestra los siguientes valores a
implementar en los funcionarios de la Administracion Publica Municipal de
Actopan:

* Integridad y Honradez.
* Objetividad e Imparcialidad.
* Profesionalizacion.

* Competencia y Calidad Profesional.

El objetivo de cada valor antes mencionado, se desarrolla a continuacion en la
aplicacion dirigido a: Ediles, Directores de area, personal de oficina y operativo.
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