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Para el Servidor Público Municipal, la transparencia y el profesionalismo en la
~"'.

rendición de cuentas deberá reflejarse en la atención y satisfacción del ciudadano

al hacer uso de la"s'clt~tintasdírecclones con las que-cuenta etMuOidpio al servicio. i ~ ,~,,;t· ", "
de todos. ;'"'

,.;¡t~;' ""... . ~ MI,'

En el Munieipio' de Actopan, Veracruz, ~btJs'camos'dla con día, a través. de los¿ •...

funcionarios . y empleados. públicos municipales,' generar la confianza, la
: ,~",';¡1~~~ " ' __ ,:-:0: 't(" "~:-

certidu'~J;~réyelrespeto'én el servicio que merece el ciudadah~~engenerahC.on la
. f ~

firme convicción de. que los valores como integridad, honradez, independencia,t' ;$' =-:::- -

ObjetividJ~,~,lmparcíalldad y ~pacidad profesional, deberán formar nyestro
i:: :. -\' ~~~i~:¡¡(" 1:'. '''~':11;1 ,,:;:!<- "i: >4~-"~-",' '.~':", o", " ~~ ." ' .... ' ¡¡-';~ii~'~;;~ 4:'

quehacer (jiario co o repr,esentantesde la Administración·,f!ública Municipal. La
;ft.

. armonía en el des~rro"o diari'<?de la Administración PúbliCaMunicipal, se debe al
#. '. '" ~\ . -~ - " '!l

actuar de lOs serviqores públidos, en la .suma de valores ético~:que difundimos
como: liberttd, just¡¿a, igLi8'ld,a;':a'ignidad,'Iegalidad y paz. ,. l' "

sobre la ejecución se los recursos en su'aplicación.de manera honesta, eficiente y
'::-i~'~ - ,,'. _ ~-" _:_ /r -;'\;;.:'~ ~ ,;_ _,

eficaz, d?ñae e~!ciadadan? es et>:~na safisfácer, debido,8 que ,el'objetivo'primqrdial
de la Aa~nistraoi9n Pública'"es''''''acercarlos recursol y "sérv(cios al ciuqadano
buscando incrementar su"felicidad y calidad de vida, f
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Los componentes básicos de nue$tf1o"'acfearcotidiano son: la constancia, el
}f,¡R'J'~' ,:;-,..-i.\, .J¡"'~''''!f,

servicio y atención, la respon~a6iliQa&'\,;Ja{hán~stidad, la imparcialidad y los
;;\r¡~,::~ ,f._.' ,:,,' -, "~ lo' ,_" ~t'._._ ';_~-'-', , l'

resultados dado ¡',' ..,todosy cad;a'u.no 'de,ló:s/ciudadanos;ya Clwe,cómoservidores
o::y '~p. \,./l/ '\ .j.:z:.c- .,' ':' ·;h,,_.;,,;:, '\ .-\,;-Xi :-~i;-\~.,., _..' /~I~",¡,,",~;,._:.\

públicos debe . ,~~JOSévalp~es con~'tJi.gniJ:a",éi integridad que.'(, . r., iu" >. { .~.. . ,f'~' ~'"
",~uesttó,(mJ¡Jniéipio,actuaria j con,determinación,

~.y: "'~',,"",':.<!\;<i~~.·::_.::i'i.,,<,;:·~;_,_,~.<JC-)<"·"·'.:'.""',;"',

-,
capacitación

resultado

Actop

'",

está brindando a los
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CÓDIGO DE ÉTICA
"EL DERECHO ES EL INSTRUMENTO PRODUCIDO POR LOS HOMBRES

PARA SERVIR A LA JUSTICIA, EL HOBRE DEBERÁ ELEGIR
LA SOLUCiÓN MÁS ADECUADA A CADA PROBLEMA,

TENIENDO PRESENTES LOS PRINCIPIOS
ÉTICOS DE LA INSTITUCiÓN".
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CAPíTULO 1
INTRODUCCiÓN

Los municipios tienen la obligación de establecer a su interior un Órgano de

Control Interno "~ot)traloría", el cual será el encargado de desarroüar las funciones

de control, s~pe!Cti,Slóny'" evaluación' de', forma ,profeSiqnat., objetiva e
C'0¡"'.;;,;¡ _,h: "', . ,.,.:.:, : ' M _<,~. ~. ..:,';,"

independiente, do 'de. el' Coq!ralor d~ti~~á,~p<2,ns9Ijdarcon pf;~na:confianza a los

ciudadanos e9;>$u ~GiÓ,n,ron la' Adm,qi~fapLÓn,8úbl}cs, ~<:i~~T~ñdG~las formas
~' ' ,~ . 'ilj" -J;_?r),,; , '~

establecidas por el Órgano de Fiscalización Superior del Estado de Veracruz
~ s ""',.. ~. "-. -

(ORFIS), contenidas en el Código de Ética y sustentada en La Constitución

Política del' E~tado de V~raGruz, la Ley Orgánica del Municipio Libre y el Código

, ~
,~,,? "....". l a-. : I

El CÓdigQ\deEtica~~CQrJ~ti~u~e,un nue~Q~eleJn.~otº",~I,I~,,ord7o~,;~~,~asenti~o a los
valores de los fun~lonanos de la Adml~ls!rfiFlon Publica fy1urlIc¡pa!,que sl;rvende
base en acción y fJnción ante los ,ciudadan~s"delMunicipio de Act~pan, Ver.~ ~, - " I

La Contralóría Interrta desarrolla un papel fundamental en la vigilancia y aplicación
& '< '-,-. '

de los recursos públiees, recursos human~,s~inherentes a los' ciudadanos, para la

rendición ~e ,~,uEJqtasy~el mejor fundó,'" ''i'' '~q,topreven~ivoy corr~ct1Vopara los
~'1,.: ,::\_{i+"'~~' :~ :\_ '~; .,,_.~: ','_;_._ t' . "",¡¡-~ .&.>._., "

Ediles y el\tAyuntamientmcomo Estado ~erTJocrático.Por tal motivq.,es-de vital
~ ,~¡¡§p' '[f;" ,;",>"_~"i,> ';_ , ~?;.. '·.1:-, ~", "

importancia para :lla ciudadanía la confianza para la fiscalización, ~fectiva donde
.,¡.'" , ;< '> - ':r>.

puede solicitar" la )rendición de cuentas, á:qUien tiene la acéión de ''administrar y¡" - ...

manejar los recursos públicos del Municipio, ya que los entes ñscallzables deben

tener certeza de ~que,el personal que los audita, lo> hace con calidad,
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Por lo antes mencionado, el presente Código se elaboró con el propósito de

fomentar una cultura basada en los valores que dignifiquen el desempeño de las

funciones.

•

implementar
Actopan:

• idad e Il1'lpar6i~Jdad.
: __;',: "::" ;_<:-:,_- .~'¿'y~4"-'

alizaciórrf"}. - - .y'

~bia '!Calidad Prof~sionaL

•

Elobjetiv
aplicación
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CAPíTULO 2
INTEGRIDAD Y HONRADEZ

2.1. La Integridad representa",.J~ncrpe, I~S) ~,Iores éticos con el cual nos
conducimos todos-los servidores públibósde[Qrganj) de Control Interno.

->~,'-'_.:">'::"":,,,; -~~.: - :~ ,_' ~, ,
_,_ ; ',,"-.o''''

2.2. en el

2.3.

...;.._:"¿,.;f.lú.4.1itiliWl,,,,,,"v:¿¡,;¿l

2.4. t~r la credibilidB'cr"dela sociedad hacia'
gener C,,,,ag;Flféúl\úrade nfianzáy.de apego a la·verdad.

. l. .... . . . . . "~" .,.
2.5. L (jez,#fconstitllY~,.'YoccomportarT)rentode probid(ad,~porl!¡I~·tañto,las
decision. -. ' cionés deben es.tar,§n~mináaas a 10grafLlosobjeti~os ae-'nJle~tra
lnstitució '.,;i~SPir;~AlIOla ~Fidad.)l.C!lrni~Q;¡;a.de.la sociedad.¿•.,1 "'7
2.6. Det{emos d~ SéPjl.lst: e íntegros\·eñ nuestrq actúar, eviiando uiilizar el
cargo para\cibterier\alg9:n,·prq\".~t'o o vint~~~~p~rsonal·o.alavor d~~untercéro.

~'...,.. ......~. ; ':> . i,., ;. ~r
2.7. No ~vscar'(D acepta "."pensaciones, tanto de" p~Fsonas cerno de
organizaci es; qu puedan ccuTlpronieter nuestro desemp !ño como Servidor
Público de rgano ;c 6'rítfollnle,rf;lQ::r~:""':, s

2.8. Co,. l\.re~~ef¡nane;'t~'<i~fl ;.' ¡¡,¡¡¡sfunCiO?ésde los
deberá asulll1,i,,;el mproflQispde impuJsªr,iU!18JJ'lflYOf:tr,nsparenci
de cuentas. ". ' ; '1#
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