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INTRODUCCION

De conformidad y con fundamento en los articulos 115 de la Constitucion
de los Estados Unidos Mexicanos, Los municipios estaran investidos de
personalidad juridica y manejaran su patrimonio conforme a la ley. Lgs ,
ayuntamientos tendran facultades para aprobar, de acuerdo con las lefes gi
en materia municipal, de observancia general dentro de sus respecvé E-fj

Municipio.
Y atendiendo al plan veracruzano de desarrollo 2016-2018 Implementar la
ética como mecanismo anticorrupcion a través de capacitaciones a los
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PRESIDENCI

cotidiana estas disposiciones, para lograr una actitud con valores éticos e
el marco de la normatividad del servidor publico que se reflejen e
beneficio de la sociedad y de nuestra institucién, con un esguema de
trabajo en equipo, transparencia, honestidad, eficiencia, responsabilidag

toda la sociedad, de puerias abiertas a las demandas de los ciudad
mediante una cormrecta actuacion de los servidores publicos, detong
con ello el desarrollo social, econdmico y ambiental para mejorar co
la calidad de vida de la sociedad.

DISPOSICIONES GENERALES

I Lds servidores publicos, que forman parte del Gobierno Municipal de
g*tﬁxﬂa, Veracruz deben conocer las leyes y reglamentos, en
jigi idual, compartir en lo general y cumplir el presente Codigo de Bz

objeto coadyuvar y optimizar la administracién publica, sin perjpicgy
dispuesto en otras normas y disposiciones que regulen su dess
comao tales, asi como de otras disposiciones éticas. i
\J Articulo 2. - Para los efectos del presente cédigo se entendera g
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Etica: Conjunto de principios y valores del

bien y el habitar bien.

Cédigo de Etica: Documento que establece pautas de comportamiento l
que sefiala paramefros para la solucién de conflictos. § !
= *
=
Servicio publico: Aquella actividad consistente en satisfacer de ng EE
manera regular, continda y uniforme, necesidades publicas de cara tag gf
esencial o fundamental. gﬁ;;
Servidor publico: A toda persona fisica que desempene algun emplgg, §

cargo o comisién en el ayuntamiento de Cotaxtla, Ver., de manera eventu

0 permanentg, en distintas dependencias ¢ entidades, comprendidag/en

todos los niveles bajo cualquier modalidad de vinculo contractual, te o_;-g‘alé“ig
£ i S

0 permanente, remunerado u honerario.
<< 1 i
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Articulo 3. Son autoridades competenies para la aplicacion d
codigo:

Articulo 4. Compete al Presidente Municipal:
|. Establecer los principios éticos gue deben regir la cond
servidores publicos del Honorable Ayuntamiento de Cotaxtla, Ve
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responsabilidades administrativas.

rticulo 7. De Ila ley general de responsabilids
dministrativas. Los Servidores Publicos observaran

l. Vigilar la aplicacion y ejecucion de las disposiciones previstd
en este cddigo, la ley de responsabilidades de los servidores
publicos del estado de Veracruz, asi como las demas leyes,
decretos, reglamenios, acuerdos, convenios o instrumentos
juridicos vigentes del ambito de su competencia.

a los medios de denuncia o queja, cuando en algun cﬂmmum-
conducta del servidor publico municipal no sea la corregtayS
vaya acorde 2 los principios éticos plasmados en este dg ump

%%*ﬁ

REGIDURIA CUARTA

WXOTAXTLA
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IV. Coadyuvar con las dependencias, unidades admipis
entidades municipales para el debido cumplimight
disposiciones contenidas en el presente codigo v

\
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Articulo 6. - Todos los servidores publicos deben observar una co
acorde con lo estipulado en el presente cédigo de ética.

Com Sensilteg

A
= AL ID,

Articulo 7. — El ingreso al Honorable Ayuntamiento del municipio
Cotaxtla, Ver., en cualquiera de las modalidades contracturas gue pudieran
observarse dentro del mismo implicara tomar conocimiento del presente
codigo y asumir €l compromiso de su cumplimiento real y honesto.

&.

: ~tlef su empleo, cargo o comision, mediante el fomento, promodig
Hdifusion de los principios y virtudes;

Il. Establecer los criterios y valores que deben inspirar la conducta ética\g

los Servidores Plblicos del Municipio de Cotaxtla, Ver. con el propésito de
e estos asuman el compromiso de prestar el servicio con excelenciz;

rradicar todo tipo de practicas que demeriten las funciones de la
inistracién pablica municipal.

stimular la consolidacion del principio de la dignidad de §
flana, como asiento ético de los derechos humanos.

REEITORIA CURRIA_2
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ALCANCE

EE' sente codigo es de observancia general para todos los servigore
9}315: ~Tek del H. Ayuntamlento dei Munlmpm de Cotaxtla, Var

III
\
II

solo equipo sus esfuerzos, para construir objetivos com
!* g partir responsabilidades, sobre premisa que excluye el juigi
< 3 Eposee verdades absolutas.
= A fﬁx mismo tiempo el gobierno municipal reconoce el esfuerzo dé peiagis;
= ‘gg =dnglividuo y aspira que la sociedad asuma sus conocimient
B gﬂ?fpacidades para el logro de objetivos comunes.
L oF

VALORES DEL SERVIDOR PUBLICO

Para los efectos de este codigo son reglas de los servidores publicos en el
desarrollo de su funcidn institucional ante la ciudadania

RRTA

i ;OTAHTLA
Disciplina: El servidor publico debe cumplir con exﬁnuqumm..
sempefno de sus funciones, haciendo siempre uso eficients y ﬁr"

o S y Hoswwdng, ob §wiliels Sagun
'REGIDUREA B

— ADMEMISTRACTON D01 200 e

Hgente, ohhgada a conocer, respectar y cumplir la constitucic
los estados unidos mexicanos, la constitucion politica de Es
soberano de Veracruz y demas leyes y reglamento.
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3.- Honradez. - Actuar con la maxima rectitud, sin pretender obtener
motivo del gjercicic de su cargo, empleoc o comision, ventaja o prov :
alguno, para si o para terceros, evitando de esta manera la realizacion d&g
conductas indebidas y en su caso, denunciando aguellas que pudie

; afe

54 <

.}'Ei'a?gnsparencia y Rendicién de Cuentas: Garantizar plenamente el
Q;ﬁ: p fundamental de toda persona al acceso a la informacion, sin mas
fonici

ascg con la finalidad de inhibir conductas irregulares.

_ 1iente para los fines requeridos y de acuerdo a lo que ests
sHEUtD

@ ardare la debida confidencialidad y reserva de los asuntos\gy

:i . .'

<
£ RisTRid
2=

i‘@ e abstendré de intervenir en aquellos asuntos en los que
i@ €s personal o para mis familiares e informare a mi superig

ones por las que no puedo intervenir en dichos asuntos.

e ADHIMISTRACION 2015-2021 e
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urando por encima de cualquier interés particular, el bienestar
tivo.

. ':I f y
. ABMIPILS TRA

< g% §.- Respeto. - Conducirse con sobriedad y moderacion en su atenc

£ £! 2= diudadania y a los servidores publicos, lo que le permitira poder b

= [ A 4

< gﬁ s integrantes de la sociedad un trato digno, cortés, cordial y tolera

o, B
¢/ 8 9.- Integridad. - Todo servidor publico debe ejercer sus funciones &
l V| plena rectitud y probidad, atendiendo siempre a la verdad, fomentando la

credibilidad en las Instituciones y la confianza por parte de la sociedad.

innecesarios. Para ello debe establecer los procedimientos ne 3
para asegurar la pronta y éptima atencién a los usuarios y pe 2/ o
aciaf serz

atento a los errores y aciertos de decisiones pasadas. Su efic
medida en razon de las soluciones guesgovea Tia.sociedad.

io



- 12.- Lealtad: El servidor publico debe cumplir con los objetivos y meta
g la institucién respetando siempre el interés publico por encima del priv
o absteniéndose de desempefiar funciones que deriven en conflicto

S intereses. Debera ser fiel a la Constitucion Politica de los estados unid

—i
L]

er. Estan obligados a conocer, aplicar, cumplir y conducirse en la rg

de la normativa, politicas, procedimientos y practicas que rigen
actividad profesional y el funcionamiento de la institucion.

i1
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TRANSITORIOS

Primero. - El honorable ayuntamiento del municipio de Cotaxtla,
aprueba en todas y en cada una de sus partes el codigo de ética para
servidores ptblicos del Ayuntamiento del municipio de Cotaxtla, ver.

tipadad, 1 Cotnly Sloe
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Con Bancifes ¥

Segundo. - E| presente acuerdo entrara en vigor €l dia siguiente de su
aprobacién por este H. Ayuntamiento de Cotaxtla, Ver,

servidores publicos municipales y & la ciudadania en general del conteidg
del presente codigo de ética para los servidores plblicos del municipigdg
Cotaxtla, Ver.

FECHA DE EMISION: VIGENTE A PARTIR DE:
FECHA DE APROBACION:

RADO NUMERO DE ACTA DE CABILDO : 3%
%
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BESORIA: L.C.P. Tarcns:&ez Banuelos
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AUTORIZADO POR CABILDO

C. Luisa Gramela Morales Pulido \_j
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Tesorero Secretario Ayuntamiento
C. René Rico Martinez C. Omar David Lagunes Cruz
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RESIDURIA PRIGERA 4

~egidor Primero a2 D ER R UREA SE6
C. Leobardo Gutiérrez Pineda - Reévyes Serranu Herna
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REGIDURIA CUARTA

egidor Tercero " Regidor Cuarto
C. Betsabé Hernandez Reyes C. Gerardo Montero Rivera

-
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Regidor @mmio— -~ " Oficial Mayor

C. Martha Eliz &ﬂ?fmmno C. Porfirio Pérez Montero
Cervantés-
=
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