
ENE FEB MZO ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DIC

Programado 1 1

Realizado 0

Programado 1 1

Realizado 0

ENE FEB MZO ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DIC

Programado 1 1

Realizado 0

Programado 1 1

Realizado 0

1

Elaborar un formato de seguimiento a las 

recomendaciones derivadas del segundo taller 

por parte de las EFSL miembros del Grupo 

Regional.

2

Elaborar 1 informe de resultados del Seguimiento 

a las recomendaciones derivadas del segundo 

taller.

1

Promover, colaborar y fomentar el entendimiento y cooperación profesional y técnica entre la Membresía del Grupo Regional Cuatro, bajo los Estatutos establecidos y los 

Acuerdos que emanen del Consejo Directivo y de la Asamblea General de la ASOFIS.

GRUPO REGIONAL CUATRO

0%

1

1

2

Elaborar 1 cronograma de certificación del IMAI y 

curso de ACFE de las EFSL miembros del Grupo 

Regional.

Elaborar 1 informe de resultados comparativo de 

las EFSL con participantes certificados.

PRODUCTO 2

0%

TOTAL

Cronograma

Informe

PRODUCTO 1

Participación de servidores públicos de las EFSL miembros del Grupo Regional en los  procesos de certificación de IMAI y ACFE

2017
No. ACTIVIDADES CANTIDAD

UNIDAD DE 

MEDIDA

% de 

Avance

CRONOGRAMA

Informe 0%

1 Informe 0%

CANTIDAD
UNIDAD DE 

MEDIDA
TOTAL

1

% de 

Avance

CRONOGRAMA

2017

Dar seguimiento a las recomendaciones derivadas del segundo taller de Autoevaluación  de la Integridad INTOSAINT al interior del Grupo Regional.

No. ACTIVIDADES
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Promover, colaborar y fomentar el entendimiento y cooperación profesional y técnica entre la Membresía del Grupo Regional Cuatro, bajo los Estatutos establecidos y los 

Acuerdos que emanen del Consejo Directivo y de la Asamblea General de la ASOFIS.

GRUPO REGIONAL CUATRO

ENE FEB MZO ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DIC

Programado 1 1

Realizado 0

Programado 1 1

Realizado 0

Programado 1 1

Realizado 0

Programado 1 1

Realizado 0

Programado 1 1

Realizado 0

0%

3
Realizar la  Jornada de Capacitación para los 

integrantes del Grupo Regional.
1

1 Documento 0%

5

% de 

Avance

1
Diseñar 1 programa con los temas y ponentes de 

la Jornada de Capacitación a realizar.
1 Programa 0%

2

TOTAL

Desarrollar la Jornada de Capacitación para los integrantes del Grupo Regional

No. ACTIVIDADES CANTIDAD
UNIDAD DE 

MEDIDA

CRONOGRAMA

2017

PRODUCTO 3

Elaborar  1 programa de planeación de 

actividades y responsables del Grupo Regional 

para la  Jornada de Capacitación.

1 Programa 0%

Jornada 0%

4

Difundir los resultados de la Jornada de 

Capacitación.
1 Documento

Elaborar la memoria de la  Jornada de 

Capacitación.
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Promover, colaborar y fomentar el entendimiento y cooperación profesional y técnica entre la Membresía del Grupo Regional Cuatro, bajo los Estatutos establecidos y los 

Acuerdos que emanen del Consejo Directivo y de la Asamblea General de la ASOFIS.

GRUPO REGIONAL CUATRO

ENE FEB MZO ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DIC

Programado 1 1

Realizado 0

Programado 1 1

Realizado 0

Programado 1 1

Realizado 0

Programado 1 1

Realizado 0

ACTIVIDADES CANTIDAD
UNIDAD DE 

MEDIDA

1

Difundir la convocatoria del curso entre las EFSL 

miembro de Grupo Regional y promover la 

participacion del mismo.

1 Informe

4

Realizar 1 informe sobre los resultados en la 

participación del curso y difundirlo a las EFSL 

miembros de Grupo Regional

1 Informe

PRODUCTO 4

Impulsar  la participación de los servidores publicos de las EFSL miembros del Grupo Regional en el curso de Inducción al Marco Normativo del Sistema Nacional de Fiscalización 

CRONOGRAMA

TOTAL
% de 

Avance
2017

3

No. 

0%

2

Elaborar 1 formato para el reporte de la 

participacion de los servidores públicos de las 

EFSL miembros del Grupo Regional.

1 Informe 0%

Elaborar 1 formato para el reporte de los 

resultados del curso.
1 Informe 0%

0%

=
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Promover, colaborar y fomentar el entendimiento y cooperación profesional y técnica entre la Membresía del Grupo Regional Cuatro, bajo los Estatutos establecidos y los 

Acuerdos que emanen del Consejo Directivo y de la Asamblea General de la ASOFIS.

GRUPO REGIONAL CUATRO

ENE FEB MZO ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DIC

Programado 1 1

Realizado 0

Programado 1 1

Realizado 0

Programado 1 1

Realizado 0

PRODUCTO 5

Realizar un informe de las actividades realizadas por los miembros de Grupo Regional dirigidas a la capacitación y/o a Coadyuvar al cumplimiento legal en materia de Contabilidad

Gubernamental 

No. ACTIVIDADES CANTIDAD
UNIDAD DE 

MEDIDA

CRONOGRAMA

TOTAL
% de 

Avance
2017

1

Elaborar 1 formato para que las EFSL miembros 

del Grupo Regional informen su programa de las 

actividades dirigidas a la capacitación y/o a 

coadyuvar al cumplimiento legal en materia de 

Contabilidad Gubernamental en el año 2016.

1 Informe 0%

2

Elaborar 1 formato para el reporte de los 

resultados obtenidos en las actividades realizada 

en el año 2017

1 Informe 0%

3

Realizar 1 informe de las actividades realizadas 

por las EFSL miembros de Grupo Regional para 

que sean difundidas entre todos los miembros del 

Grupo.  

1 Informe 0%

=
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Promover, colaborar y fomentar el entendimiento y cooperación profesional y técnica entre la Membresía del Grupo Regional Cuatro, bajo los Estatutos establecidos y los 

Acuerdos que emanen del Consejo Directivo y de la Asamblea General de la ASOFIS.

GRUPO REGIONAL CUATRO

ENE FEB MZO ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DIC

Programado 1 1

Realizado 0

Programado 1 1

Realizado 0

Programado 1 1

Realizado 0

Programado 1 1

Realizado 0

4

Presentar 1 informe de cumplimiento al Plan de 

Trabajo del Grupo Regional a la Coordinación 

Nacional.

1 Informe 0%

0%

1
Elaborar 1 informe de avance del Plan de Trabajo 

del Grupo Regional.
1 Informe

UNIDAD DE 

MEDIDA

CRONOGRAMA

TOTAL
% de 

Avance

0%

2

Presentar 1 informe de avance del Plan de 

Trabajo del Grupo Regional  a la Coordinación 

Nacional.

1 Informe

3
Elaborar 1 informe de cumplimiento al Plan de 

Trabajo del Grupo Regional. 
1 Informe 0%

PRODUCTO 6

Presentar los informes de avance y cumplimiento del Plan de Trabajo del Grupo Regional

No. ACTIVIDADES CANTIDAD 2017
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Promover, colaborar y fomentar el entendimiento y cooperación profesional y técnica entre la Membresía del Grupo Regional Cuatro, bajo los Estatutos establecidos y los 

Acuerdos que emanen del Consejo Directivo y de la Asamblea General de la ASOFIS.

GRUPO REGIONAL CUATRO

ENE FEB MZO ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DIC

Programado 1 1

Realizado 0

Programado 1 1

Realizado 0

Programado 1 1

Realizado 0

Programado 1 1

Realizado 0

ENE FEB MZO ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DIC

Programado 1 1

Realizado 0

0%1
Diseñar 1 cuestionario y aplicarlo a las EFSL del 

Grupo Regional Cuatro
1 Cuestionario

PRODUCTO 8

Promover que las EFSL miembros del Grupo Regional implementen programas de actividades con acciones para Fortalecer la independencia, autonomía, transparencia y rendición de

cuentas en su gestión.

No. ACTIVIDADES CANTIDAD
UNIDAD DE 

MEDIDA

CRONOGRAMA

TOTAL
% de 

Avance

1

2017

CRONOGRAMA

TOTAL
% de 

Avance

Realizar un diagnóstico de las metodologías utilizadas por los miembros de Grupo Regional para la revisión de Gestión para Resultados (GpR) en materia de Auditorías de Desempeño. 

No. ACTIVIDADES CANTIDAD
UNIDAD DE 

MEDIDA

0%

0%

Presentación 0%

PRODUCTO 7

1

Elaborar 1 formato para que las EFSL miembros 

del Grupo Regional informen sus programas de 

actividades con acciones para Fortalecer la 

independencia, autonomía, transparencia y 

rendición de cuentas en su gestión.

1 Cuestionario 0%

2016

2
Elaborar 1 informe del análisis de las respuestas 

del cuestionario 
1 Informe 

3
Elaborar 1 presentación de los resultados y 

difundirla a las EFSL del Grupo Regional Cuatro
1 Presentación

4

Coordinar a las EFSL miembros del Grupo para 

compartir las buenas prácticas en materia de 

Auditoría del Desempeño.
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Promover, colaborar y fomentar el entendimiento y cooperación profesional y técnica entre la Membresía del Grupo Regional Cuatro, bajo los Estatutos establecidos y los 

Acuerdos que emanen del Consejo Directivo y de la Asamblea General de la ASOFIS.

GRUPO REGIONAL CUATRO

Programado 1 1

Realizado 0

Programado 1 1

Realizado 0

3

Realizar 1 informe de las actividades realizadas 

por las EFSL miembros de Grupo Regional para 

que sean difundidas entre todos los miembros del 

Grupo.  

1 Informe 0%

2

Elaborar 1 formato para el reporte de los 

resultados obtenidos en las actividades realizada 

en el año 2017

1 Informe 0%
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